Directia de Asistenta Sociala Negresti

RAPORT DE ACTIVITATE
ANUL 2019

Directia de Asistenta Sociald Negresti numita DAS, are ca obiect principal de activitate
infaptuirea masurilor de protectie si asistenta socialda pentru protejarea persoanelor care, datorita
unor motive de naturd economica, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure
nevoile sociale, sa isi dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

Este institutie cu personalitate juridica infiintatd din anul 2003 in subordinea Consiliului
Local. Este furnizor public de servicii sociale acreditat in anul 2014 de catre Ministerul Muncii si
Justitiei Sociale.

Directia de Asistentda Sociala isi desfdsoara activitatea in baza Regulamentului de

Organizare si Functionare si a prevederilor legale in vigoare.

Pentru anul 2019 obiectivele principale ale DAS au fost:

= Largirea sferei de activitate prin diversificarea serviciilor sociale respectiv infiintarea
unui serviciu de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice.
. Elaborarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local.
= Intocmirea unei harti a nevoilor sociale in urma consultirii comunitatii/beneficiarilor de
servicii sociale.
=  Asigurarea de servicii sociale de calitate, flexibile, respectand standardele generale de
calitate in domeniu si adaptate nevoilor sociale existente.
= Colaborarea cu institutii si organizatii, prin realizarea de parteneriate, proiecte si
programe de combatere a marginalizarii sociale.
= Promovarea activitatii Directiei de Asistenta Sociald in plan local, prin implementarea
de modele de buna practica in randul partenerilor.
=  Perfectionarea continua a personalului prin participarea la cursuri de perfectionare, in
vederea imbunatatirii serviciilor sociale acordate.

Directia de Asistentd Socialad isi desfasoara activitatea pe compartimente si centre
subordonate astfel:

= Compartiment asistenta sociala comunitara

= Compartiment contabilitate, resurse umane si achizitii

= Compartiment asistentd medicala din cabinete medicale scolare

= Centru de Ingrijire de zi

= Centrul de Tineret- Centru de resurse comunitare

I. Compartiment asistenta sociald comunitara
Activitatea personalului de specialitate a fost centratd pe urmatoarele aspecte:

> Asigurarea consilierii si informarii familiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor
disponibile pe plan local,

> Identificarea si monitorizarea familiilor si copiilor aflati in dificultate, actiuni de
prevenire a situatiilor de risc, a abandonului si separarii copilului de familia sa, de
reintegrare a copilului in familie, precum si alte actiuni care au vizat respectarea
drepturilor copilului, oferind servicii de consiliere si suport pentru imbunatatirea situatiei
socio-familiale.

> Intocmirea planurilor de servicii pentru copiii aflati in dificultate, in vederea
prevenirii abandonului sau a instituirii unei masuri de protectie;



> Promovarea protectiei copilului prin alternative de tip familial (propuneri privind
plasamentul la familia extinsd sau la familia substitut), precum si prin noile tipuri de
servicii complementare care intervin in sprijinul copilului si al familiei sale;

> Intrunirea trimestriald a Structurii Comunitare Consultative pentru dezbaterea
cazurilor intrate in atentia DAS si prezentarea cazurilor copiilor aflati in situatii de risc, in

vederea prevenirii abandonului acestora de catre parinti;

» Rezolvarea solicitarilor instantelor de judecata in cazul divortului unde sunt
implicati copii minori prin efectuarea anchetelor sociale la domiciliul parintilor;
» Rezolvarea solicitarilor organelor de politie, unitatilor de ocrotire pentru minori

cat si a spitalelor;

» Asistarea persoanelor varstnice in fata notarului public in vederea incheierii

contractelor de intretinere conform Legii 17/2000;

> Intocmirea documentatiei necesare emiterii dispozitiilor cu privire la incredintari
de acte juridice ce privesc minorii sau persoane fara capacitate de exercitiu (incuviintare,
dobandire de bunuri mobile sau imobile prin donatie, mostenire, cumparare etc.);

» Instituirea curatelei speciale in vederea reprezentdrii sau asistarii minorului la

dezbaterea succesiunii;

» Consilierea si informarea persoanelor desemnate de parinti/ tutori plecati la munca
in strainatate, sa se ocupe de intretinerea copilului pe perioada absentei parintilor sau
tutorelui, cu privire la raspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului;

» Verificarea in teren, efectuarea si intocmirea anchetelor sociale necesare obtinerii
certificatelor de incadrare in grad de handicap atat pentru copii cat si pentru adulti;

» Verificarea pe teren, efectuarea si Intocmirea anchetelor sociale necesare in

vederea angajarii asistentilor personali;
> Monitorizarea semestriala a activitatii asistentilor personali;

> Incheierea contractelor cu parintii copiilor cu handicap care au planuri de abilitare

— reabilitare;

> Solicitarea interndrii intr-0 institutie medico-sociald a persoanelor aflate in

imposibilitatea de a se descurca singure.
> Monitorizarea activitatii ingrijitorilor la domiciliu.

Statistica anchetelor sociale:

in anul 2019 au fost efectuate un numar total de 885 anchete, rapoarte, referate, planuri

de servicii, s.a., dupa cum urmeaza:

Tipul de ancheta sociala

Nr. de anchete

sociale in intervalul

ian. — dec. 2019
Anchete sociale pentru copiii/adulti cu handicap care necesita 296
evaluare/reevaluare
Anchete sociale solicitate de catre judecatorie privind divortul, incredintare 43
minor, pensie de intretinere
Anchete sociale solicitate de catre DGASPC privind plasamente sau
reevaluarea plasamentului la o familie de asistenti maternali profesionisti, la 51
familia extinsd (rude pana la gradul IV)
Anchete sociale la solicitarea Spitalului 9
Anchete sociale pentru obtinerea de burse sociale, achizitionare calculator 101




Anchete sociale la solicitarea notarului 11

Anchete sociale pentru instituirea plasamentului in regim de urgenta 6
Anchete sociale pentru copiii care au savarsit fapte penale si nu raspund 4
penal (evaluare / reevaluare) la solicitarea Politiei

Procese - Verbale intrunire Consiliul Comunitar Consultativ 2
Planuri de servicii 52
Anchete sociale in vederea obtinerii unui ajutor financiar 29
Rapoarte de vizita 200
Contracte incheiate cu parintii pentru copiii incadrati in grad de handicap si 40

care au planuri de abilitare —reabilitare

Asistarea persoanelor varstnice in vederea autentificarii unor acte notariale 15
de vanzare-cumparare

Fise de observatie pentru copiii ai caror parinti sunt plecati in strainatate 26

e Am solicitat DGASPC Vaslui instituirea masurii de protectie speciald, respectiv

plasament in regim de urgenta pentru 6 copii aflati in situatie de risc, copiii provenind din

doua familii.

e Am obtinut de la Fundatia ”World Vision” Romania — Filiala Iasi, finantarea a doua
proiecte: “Alege sd fii informat! Tu alegi!” si “Impreund pentru viitorul copiilor” ale

caror activitati vor fi derulate in anul 2020.

e In parteneriat cu Politia orasului Negresti am initiat si desfisurat campania ,,Doar Tu iti
poti schimba viata! Tacerea ascunde Violenta!”.
e Am derulat activitatile a doua proiecte “Pagsi pentru un viitor mai bun copiilor nostri!”,

”Copiii sunt responsabilitatea noastra” finantate de Fundatia ”"World Vision” Romania.

e In cadrul proiectului “Care and protect” — derulat de Fundatia “World Vision” in

orasul Negresti suntem membri in echipa mobila.

e In solutionarea cazurilor medico-sociale am colaborat cu reprezentantii Spitalului

Judetean Vaslui, DGASPC — Biroul de evaluare complexa pentru Copii, Biroul de
Evaluare Complexa Adulti, Biroul Asistenta Maternala, Biroul Plasament Familial,
Politia Negresti, Probatiune Vaslui, cabinete medicale, Scoli, ONG-uri.

In toate demersurile s-a avut in vedere respectarea interesului superior al copilului iar in
situatia in care s-a constatat ca dezvoltarea copilului in familia naturala a fost primejduita, a fost
sesizatd de indatd Directia Generald de Asistenta Sociala Vaslui in vederea ludrii masurilor
legale care se impun.

Activitatea asistentilor personali

In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata si prevederile Regulamentului privind
organizarea si functionarea Directiei de Asistenta Sociald Negresti, rolul institutiei noastre este
de a monitoriza atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel Incat acestia sa primeasca ingrijire
speciald la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice,
personale, sociale si spirituale.

Dinamica privind angajarile asistentilor personali
La 31 decembrie 2019, se aflau in plata un numar de 59 asistenti personali si 83 de
persoane cu handicap cu drept de indemnizatie.



Indemnizatie pentru

Asistenti personali .
’ persoana cu handicap

angajari incetari acordari incetari
14 11 33 25

Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna

In anul 2019, toti asistentii personali au beneficiat de concediu de odihn, iar in aceastd
perioada persoanele cu handicap au primit o indemnizatie lunard. Nu au fost solicitari din partea
persoanelor cu handicap pentru gazduirea intr-un centru tip respiro.

Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti

In conformitate cu prevederile articolului 38, litera ,,a” din Legea nr. 448/2006,
republicata, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, un numar de 56
asistenti personali au participat in luna august a acestui an la cursul de instruire organizat in baza
unui contract de prestdri servicii incheiat cu furnizorul de formare profesionald autorizat.
in cadrul instruirii au fost respectate prevederile Ordinului nr. 319/2007, privind aprobarea
Tematicii instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, participantii beneficiind si
de un curs practic si teoretic de prim ajutor.

Numarul de controale efectuate si problemele sesizate

DAS Negresti a efectuat in perioada de raportare, controale asupra activitatii asistentilor
personali, prin deplasarea la domiciliul persoanelor cu handicap grav in vederea verificarii
modului in care au fost indeplinite obligatiile contractuale ale acestora. In urma controalelor
efectuate am constatat ca doi asistenti personali nu isi indeplineau obligatiile ce le reveneau
conform fisei postului, motiv pentru care, la cererea persoanelor cu handicap s-au intreprins
demersurile necesare in vederea luarii masuri de incetare a contractului de munca.

De asemeni, toti asistentii personali au Intocmit rapoarte de activitate semestriale in care
au consemnat activitatile desfasurate zilnic precum si problemele cu care s-au confruntat.

Alte servicii de care au beneficiat persoanele cu handicap:

1. Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav care au optat pentru aceasta
forma de protectie in locul asistentului personal.

2. Sprijin material, diverse donatii pentru persoanele cu handicap pentru depasirea
situatiilor de dificultate.

in luna iunie, asistentii personali au beneficiat de tichete de vacanta acordate conform
legislatiei in vigoare.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu
handicap grav prin intermediul Directiei de Asistenta Sociala Negresti, in spetd angajarea
asistentului personal, au fost monitorizate de asistentii sociali, iar prin actiunea preventiva a
acestora s-a evitat aparitia conflictelor si ramanerea in familie a persoanei cu handicap.

Prevenirea si Combaterea Sardciei — stabilirea si acordarea beneficiilor sociale
Obiectivul principal: protejarea persoanelor singure sau a familiilor care, din cauza unor
factori de naturd economica, psihica, fizica sau sociala nu-si pot asigura singure nevoile sociale,
incadrandu-se astfel in categoria persoanelor marginalizate social.

Prin activitatile desfasurate, am aplicat masurile de asistenta sociala din domeniul
protectiei familiei si a copilului, referitoare la stabilirea si acordarea beneficiilor de asistenta
sociala.

Activitati principale:

* Primire, verificare, inregistrare si procesare dosare pentru beneficii de asistenta
sociala selective in vederea sustinerii familiilor, sume acordate din bugetul de stat
sl bazate pe testarea mijloacelor de trai ale familiei, precum si a altor conditii care
trebuie respectate.

= Efectuarea anchetelor sociale pentru acordarea de beneficii de asistenta sociala.



» Verificarea in sistemul PatrimVen a veniturilor si patrimoniului beneficiarilor de
prestatii.

» Asigurarea accesului neingradit al populatiei la informatiile privind drepturile
acesteia la protectie si asistenta sociala precum si la formalitatile si
documentatia care sunt necesare pentru obtinerea acestor drepturi, in conditiile
impuse de legislatia in vigoare.

1. Ajutoare sociale acordate conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat

Acordarea venitului minim garantat, in conditiile Legii nr. 416/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, din bugetul de stat. Activitatea a presupus administrarea a unui numar de
141 dosare, lunar pregatind documentatia privind plata ajutoarelor sociale.

a) Ajutor social

CNrrt Ajutor social 2019
1. Dosare active la inceput de an 124
2. Dosare noi 43
3. Dosare repuse in plata 15
4. Dosare modificate - venit/ componenta 17
5. Dosare suspendate din plata 28
6. Dosare incetate 38
7. Dispozitii intocmite 141
8. Referate intocmite 141
9. Anchete sociale efectuate 323

Lunar au fost verificate intrunirea conditiilor de acordare a ajutorului social si au fost
intocmite dispozitii privind acordarea, modificarea, reluarea, suspendarea, schimbarea titularului,
respingerea sau incetarea dreptului la ajutorul social. Au fost intocmite listele privind
planificarea orelor de munca pentru beneficiarii care au obligatia de a presta lunar ore in folosul
comunitatii. Au fost intocmite si inaintate la AJPIS Vaslui anexele privind necesarul de fonduri
pentru plata ajutorului social, lista cu persoanele care au efectuat munca in folosul comunitatii,
borderouri privind suspendari, incetari, reluari, acordari, modificari cuantum ajutor social, raport
statistic privind platile efectuate. Au fost acordate servicii de consiliere si informare privind
constientizarea si importanta desfasurarii activitatilor in scop lucrativ.

2. Stimulent educagional acordat in conditiile Legii nr. 248/2015, privind stimularea
participarii in invatamdntul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a
procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita, acordat din bugetul de stat.

Tichete sociale de gradinita 2019
Cereri Inregistrate 35
Nr. de beneficiari a tichetelor (copii) 39
Nr. tichete distribuite 447
Dispozitii intocmite 30
Referate intocmite 30

Compartimentul  instrumenteaza  dosarele solicitantilor, tichetele fiind
achizitionate de catre Primaria Negresti si distribuite de D.A.S.

Lunar au fost intocmite dispozitii privind acordarea sau incetarea dreptului, au fost
verificate in programul PatrimVen bunurile si veniturile declarate de solicitantii
beneficiilor, au fost intocmite situatii centralizatoare privind prezenta prescolarilor in
gradinitd si Situatia analiticad privind distribuirea tichetelor. Au fost introdusi copiii in
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programul SIIR in functie de prezenta zilnica, au fost transmise situatiile la scoli
respectiv AJPIS Vaslui.

3. Alocatii lindemnizatie crestere copil

% Alocatie de sustinere a familiei
Alocatia de sustinere a familiei acordatd conform Legii 277/2010 — institutia
instrumenteaza dosarele solicitantilor, plata fiind efectuatd prin intermediul A.J.P.I.S Vaslui din
bugetul de stat.
Statistica dosarelor:

cl:\lrrt Alocatie pentru sustinerea familiei 2019
1. | Dosare active la inceput de an 209
2. | Dosare noi 42
3. | Dosare modificate - venit/ componenta 98
4. | Dosare incetate 104
5. | Dispozitii intocmite 240
6. | Referate intocmite 240
7. | Anchete sociale 500

% Alocatia de stat
Alocatia de stat acordata conform Legii 61/1993 - institutia instrumenteaza dosarele
solicitantilor, plata fiind efectuata prin intermediul A.J.P.I.S Vaslui, din bugetul de stat.

Alocatie de stat 2019
Dosare puse in plata 110
Cereri pentru schimbare mod de plata 19
Cerere pentru schimbare reprezentant legal 28
Incuviintare minor pentru primirea alocatiei 14
Cereri pentru reluare plata ASC 4

+ Indemnizatia pentru cresterea copilului
Indemnizatia/ stimulentul pentru cresterea copilului conform O.U.G 111/2010 - institutia
instrumenteaza dosarele solicitantilor, plata fiind efectuata prin intermediul A.J.P.I.S Vaslui.
Indemnizatii pentru cresterea copilului/stimulent/sprijin copil
sau parinte cu handicap

2019

DOSARE PUSE IN PLATA 57

Indemnizatia pentru ingrijirea copilului cu handicap si sprijinul lunar
Indemnizatii pentru persoanele cu handicap Dosare primite
Dosare puse in plata (parinti beneficiari) 3




Lunar, s-au desfasurat urmatoarele activitati:

- Consilierea persoanelor cu privire la acordarea prestatiilor sociale;

- Informarea solicitantului cu privire la actele necesare acordarii alocatiei pentru
sustinerea familiei, alocatiei de stat, indemnizatiei de crestere a copilului, stimulentului de
insertie, a indemnizatiei de crestere pentru copiii cu handicap;

- Inregistrarea cererilor de acordare a alocatiei de stat, a alocatiilor pentru sustinerea
familiei, indemnizatiei de crestere a copilului, acordare a stimulentului de insertie,

- Intocmirea tabelului nominal cu beneficiarii de alocatii de stat, indemnizatiei de
crestere a copilului si stimulentului si inaintarea la Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie
Sociala Vaslui;

- Efectuarea anchetelor sociale pentru beneficiarii de alocatii pentru sustinereca
familiei,

- Intocmirea referatelor, dispozitiilor de stabilire, modificare, incetare a dosarelor;

- Eliberarea de adeverinte.

4. Ajutoare de urgenta acordate potrivit art. 28 din Legea nr.416/2001 privind venitul
minim garantat si a Hotardrii Consiliului Local Negresti nr. 4/2017

Un numar 18 familii/ persoane singure au beneficiat de ajutoare de urgenta/inmormantare
in valoare totald de 19.882 lei si 80 persoane varstnice cu venituri reduse/familii vulnerabile au
beneficiat de ajutoare in natura, respectiv pachete cu alimente cu ocazia Craciunului, in valoare
totala de 4.355 lei.

Un numar de 11 familii au fost sprijinite pentru obtinerea unui ajutor financiar de la
Guvern in valoare totala de 30.500 lei, pentru depasirea situatiilor de dificultate.

5. Ajutoare pentru incalzirea locuintei conform OUG 70/2011 privind mdsurile de
protectie Sociald in perioada sezonului rece:

DOSARE PUSE IN PLATA 2019
AJUTOR INCALZIRE CU LEMNE 49
AJUTOR INCALZIRE CU GAZ 17
AJUTOR INCALZIRE CU LEMNE — BENEFICIARI VMG 114

In aplicarea prevederilor OUG nr. 70/2011, privind masurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, au fost primite si instrumentate cererile de acordare a drepturilor
prevazute de actul normativ, au fost monitorizate permanent dosarele existente in baza de date.
Activitatea se concretizeaza la sfarsitul fiecarei luni prin intocmirea referatelor si a dispozitiilor
primarului privind stabilirea, modificarea sau incetarea dreptului la ajutor pentru incalzirea
locuintei, anexe, transmiterea lunara a situatiilor centralizatoare si a cuatumului stabilit catre
furnizorii de servicii si AJPIS Vaslui. Intocmirea statelor de plata pentru incilzirea locuintei cu
lemne si inaintarea acestora la Primarie in vederea efectuarii platilor.

6. Distribuire lapte praf copiilor 0-12 luni
In anul 2019, au fost distribuite 342 cutii lapte praf unui numar de 213 copii, in baza
retetelor eliberate de medicul de familie si a situatiei transmise de DSP Vaslui.

Il. Compartiment contabilitate, resurse umane si achizitii

«» Contabilitate

Managementul financiar a institutiei a urmarit, in anul 2019, utilizarea rationala si
eficienta a fondurilor alocate de la bugetul de stat si bugetul local, fonduri care au acoperit
cheltuielile curente.



Pentru desfasurarea activitatii, in anul 2019, institutia a avut alocat un buget in valoare

totala de 5.466.058 lei, cheltuit pe capitole astfel:

Categorii Sume cheltuite lei
1. Cheltuieli de personal inclusiv asistentii personali 3.511.848
2. Bunuri si servicii 164.120
3. Indemnizatii persoane cu handicap, ajutoare de incalzire 1.393.784
4. Fond neincadrare persoane cu handicap 31.662
5. Proiecte 7.964
6. Investitii 15.755
TOTAL 5.125.132

La 31 decembrie 2019, institutia nu avea inregistrate in evidenta contabila datorii catre

bugetul de stat si nici furnizori neachitati.

In cursul anului 2019, s-au derulat proiecte aprobate in domeniul asistentei sociale

finantate de Organizatia "World Vision” Romania — Filiala lasi, iIn suma de 7.964 lei si
cofinantare din bugetului local, fonduri alocate pentru activitati nonprofit de interes local.
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Au fost intocmite lucrarile de planificare financiara si executie bugetara.

Au fost elaborate situatiile financiare anuale si trimestriale.

Au fost urmarite si recuperate ajutoare de incalzire incasate necuvenit, in suma totala de
822 lei.

A fost asigurata efectuarea inventarierii patrimoniului.

A fost intocmita lunar deschiderea de credite bugetare pentru efectuarea platii
cheltuielilor conform reglementarilor in vigoare.

A fost asigurata decontarea facturilor si a altor documente contabile de plata.

Au fost efectuate platile reprezentand drepturile salariale ale personalului din cadrul
institutiei cat si cele ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in baza
documentelor legale.

A fost asigurata si acordata viza pentru controlul financiar preventiv asupra operatiunilor
patrimoniale ale institutiei.

Activitati specifice bugetului - Raportari lunare, trimestriale si anuale: Darea de seama
contabila - raportare trimestriala si anuala.

Monitorizarea cheltuielilor de personal.

Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli.

Raportari lunare in cadrul sistemului national de raportare Forexebug.

Transmiterea necesarului de credite pe titluri si surse de finantare.

+» Resurse Umane

La data de 31 decembrie 2019, in aparatul propriu si centrele din subordine, erau

incadrate 33 persoane, din care 25 cu contract individual de munca si 8 functionari publici:

= Aparat propriu — 8 persoane
= Centrul de Zi - 13 persoane
= Centrul de Tineret - 3 persoane
= Cabinete medicale scolare — 4 persoane
* Asistentd medicala comunitara — 5 persoane
Pe parcursul anului 2019, o persoana a fost suspendata pentru concediu de crestere a

copilului. La cabinetul medical scolar a fost angajat un medic cu jumatate de norma iar in cadrul
asistentei medicale comunitare au fost infiintate 3 posturi de ingrijitori la domiciliu din care 2 au
fost ocupate.

S-au intocmit acte aditionale/ decizii la contractele individuale de munca ale salariatilor

in cazul modificarii acestora in ceea ce priveste: locul de munca, salariul sau felul muncii (in



vederea respectarii prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii “ republicata“ si a Legii nr.
284/2010).

S-a urmarit respectarea de catre salariati a programului de lucru in timp normal.

S-au intocmit dosare privind gestionarea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
astfel: 14 contracte individuale de munca incheiate si 11 contracte individuale de munca
incetate.

Au fost puse in plata 33 indemnizatii pentru persoane cu grad de handicap grav si au fost
incetate 25 indemnizatii pe motiv de deces.

Au fost intocmite 150 decizii aviand ca obiect angajarea, incetarca, suspendarea
contractelor de munca, constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a
contestatiilor, promovarea in clasa, grad profesional sau dupa caz treaptd profesionala.

Lunar s-au adus la cunostinta Biroului Financiar - Contabil: foaia colectiva de prezenta,
certificatele medicale, instiintarile pentru concediile de odihna si modificarile gradatiilor privind
vechimea in munca ale salariatilor.

Lunar au fost intocmite statele de plata pentru personalul angajat al institutiei pe fiecare
compartiment in parte conform pontajelor.

S-au eliberat adeverinte de salariat necesare la diferite institutii, atat pentru personalul din
aparatul propriu cat si pentru asistentii personali.

S-au intocmit situatii statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale, solicitate de
Directia Judeteana de Statistica.

A fost asigurat secretariatul pentru toate comisiile de examinare in vederea promovarii in
grade/ trepte superioare pentru salariatii institutiei.

S-a intocmit documentatia necesara respectarii prevederilor Legii nr. 319/2006, privind
sanatatea si Securitatea muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, periodic s-a urmarit
efectuarea instructajului de protectia muncii si s-a efectuat supravegherea sanatatii angajatilor
prin efectuarea, din fondurile angajatorului, a examenului medical periodic sau la reluarea
activitatii.

«» Secretariat /Achizitii

» A comunicat celor interesati deciziile si hotararile sefului ierarhic superior;

» A inregistrat si pastrat evidenta actelor primite si emise;

» A preluat de la solicitanti/ petitionari cererile, petitiile depuse de acestia si le-a transmis
compartimentelor responsabile de rezolvarea lor;

» A asigurat transparenta activitatii DAS prin oferirea tuturor informatiilor solicitate de
catre cetateni, in conformitate cu Legea nr. 544/2001, privind accesul la informatiile de
interes public;

» A tinut evidenta in registru general de intrare - iesire pentru inregistrarea cererilor
solicitantilor si a raspunsurilor compartimentelor de specialitate (in anul 2019 s-au
inregistrat de 3545 pozitii);

» A fost expediatd corespondenta catre persoane/ institutii care s-au adresat DAS;

» A fost elaborat Programul Anual al Achizitiilor Publice, cu respectarea legislatiei in
vigoare;

» Au fost facute achizitii de produse si servicii in vederea desfasurarii in bune conditii a
activitatii.

» Au fost eliberate un numar de 4 legitimatii de parcare gratuitd pentru persoanele cu

handicap/reprezentanti legali/asistenti personali care detin autoturism.

I11. Centru de Ingrijire de Zi

Centrul de Ingrijire de Zi Negresti este un serviciu social care are misiunea de a preveni
abandonul si institutionalizarea copilului. Centrul este organizat si functioneaza ca unitate de
asistenta sociala fara personalitate juridica in cadrul DAS si are o capacitate de 40 de locuri.
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Centrul promoveaza dreptul copilului de a creste in propria familie, asigurandu-i pe timpul zilei
ingrijire, hrana, educatie, consiliere psiho-sociala, asistentd medicala.

In anul 2019, de serviciile centrului au beneficiat un numar de 61 de copii si familiile
acestora. Beneficiarii din acest an au frecventat invatamantul prescolar, primar si gimnazial din
invatdmantul de masa.

In identificarea beneficiarilor Centrului de Zi, colabordim cu institutiile de invatimant,
biserica, politie, membrii ai comunitatii, personalul de specialitate din cadrul DAS Negresti.

Centrul de Zi, a sprijinit prin serviciile sale copii care provin din familii aflate in
dificultate: familii monoparentale sau in curs de divort, familii cu unul sau ambii parinti someri,
familii cu un numar mare de copii, familii cu situatie financiara precara, familii in care unul sau
ambii parinti sunt plecati din tara etc.

In anul 2019, am beneficiat de donatii provenind de la Biserica Ortodoxd Romani prin
I.P.S. Serafim Joanta, Mitropolitul Ortodox Roman al Germaniei, Europei Centrale si de Nord cu
ocazia sarbatorilor de Craciun.

In anul 2019, s-au mentinut parteneriatele de colaborare incheiate cu institutiile din
comunitate: Scoala Gimnaziala Mihai David Negresti, Liceul Teoretic Nicolae lorga Negresti,
Centrul de Educatie Incluziva Negresti, Organizatia Salvati Copiii Negresti, Politia orasului
Negresti, Parohia Taierea Capului Sf. loan Botezatorul Negresti, Parohia Pogordrea Sfantului
Duh Negresti, Gradinita cu P.P. Norocel Negresti.

In urma colaboririi cu Fundatia ”World Vision” Romania, biroul zonal lasi-Vaslui, 1n
perioada ianuarie —iunie 2019, beneficiarii centrului au participat ca grup tinta in proiectul Copiii
sunt responsabilitatea noastrd, proiect desfasurat in parteneriat cu Gradinita nr. 2 Negresti.
Scopul acestui proiect a fost - constientizarea drepturilor copilului pentru parintii ai caror copii
frecventeaza gradinita, promovarea parteneriatului intre institutiile care ofera servicii sociale si
educationale din comunitate. Grupul tinta a fost format din copii ai Centrului de zi, copiii care au
fost inscrisi la gradinita si parintii lor.

Personalul centrului a beneficiat, in anul 2019, de cursuri de specializare si de
calificare, dupa cum urmeaza:

- Asistentul medical a participat la cursuri de specializare conform cerintelor Ordinului
Asistentilor medicali din Romania ( s-au obtinut creditele profesionale);

- Asistentii sociali au participat la cursuri organizate de CNASR-Structura Teritoriala
Iasi in vederea obtinerii creditelor necesare.

Tot in anul 2019, in perioada ianuarie-mai, parintii beneficiarilor din Centrul de zi au fost
implicati si in proiectul Pasi pentru un viitor mai bun copiilor nostri, proiect desfasurat cu
finantare din partea Fundatiei World Vision.

Activitatile din proiect au urmarit

- Informarea parintilor despre importanta asigurarii dreptului la sanatate, consultarea
acestora cu privire la nevoia de servicii sociale in comunitate.

- Sesiune de informare in legatura cu reteaua de servicii medicale de pediatrie din jud.
Vaslui si lasi.

- Sesiune de informare cu parintii despre fenomenul de bullying.

- Interventie tip management de caz - investigatii medicale pentru un numar de 5 copii
din comunitate, 5 copii au primit articole de imbracaminte, 16 copii au beneficiat de
produse de igiena, iar 5 familii au beneficiat de lenjerii de pat si paturi.

in anul 2019, Centrul de Zi a depus catre Fundatia World Vision Roménia, biroul zonal
lasi-Vaslui, o propunere de proiect, care a fost aprobat si urmeaza a fi implementat in anul 2020 -
Pentru o viaga frumoasd, normald si civilizata.

in anul 2019, am organizat in continuare activitati cu ocazia diferitelor evenimente: 1
martie ( copiii au confectionat si au oferit martisoare), 8 Martie, Sfintele Pasti, 1 Iunie, Sfantul
Nicolae, Mos Criciun. In aceste activitati au fost implicati si voluntarii centrului.

In acest an, la nivelul institutiei au fost elaborate procedurile de lucru in conformitate cu
noile standarde minime de calitate asa dupa cum se regéasesc in Ordinul ministrului muncii si
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justitiei sociale nr. 27/2019, privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de zi destinate copiilor.

IV. Centrul de Tineret
Centrul functioneaza in cadrul DAS ca institutie fara personalitate juridica din anul 2013.
Rolul Centrului de Tineret, este de a facilita accesul copiilor/ tinerilor la servicii de

informare si consiliere sociala, vocationala, educatie, comunicare la nivelul comunitatii in
domeniul prevenirii situatiilor de abuz, neglijare si exploatare, acordand suport beneficiarilor,
desfasurand activitati non-formale, activitati de socializare si petrecere a timpului liber. Totodata
este conceput ca un loc de intalnire, recreere, unde tinerii/ copiii cat si parintii acestora obtin
informatii utile, participa la activitati de sprijin, beneficiaza de cursuri, acces la calculator, unde
pot deprinde mestesuguri traditionale, pot beneficia de activitati de petrecere a timpului liber.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate de centru sunt copii 7 - 18 ani si familiile
acestora si tineri intre18-29 ani defavorizati social, aflati in situatii de dificultate sau familii unde
se manifestd cazuri de abuz, neglijare, exploatare, precum si situatii ce pun in pericol viata,
securitatea si dezvoltarea copilului, actionand pentru a preveni abandonul familial si scolar si a
institutionalizarii copilului prin mentinerea acestuia in familie.

In anul 2019, au beneficiat de serviciile centrului 640 persoane, antrenate in 396
activitati.

Zilnic am acordat suport educational unui numar de 20 copii care prezinta lacune in
procesul educational, pentru a preveni riscul de abandon scolar.

Paralel cu acestea am initiat sesiuni de informare, constientizare, campanii de informare
si prevenire a fenomenului de abuz, neglijare si exploatare cat si campanii sociale prin care am
acordat sprijin atat copiilor cat si parintilor din familii defavorizate.

In anul 2019 am implementat urmitoarele proiecte:

1)  Proiect educational Plan de educatie remediala” pentru 20 copii care intalnesc
lacune 1n procesul de invatamant, finantat de Fundatia World Vision. Acest proiect a avut ca
scop reducerea fenomenului de abandon scolar, de marginalizare a copiilor care prezinta
rezultate slabe la invatatura, provin din familii vulnerabile, au un nivel educational scazut si
conditii materiale precare.

2)  Proiect pe protectia si promovarea drepturilor copilului/modul ,,Scoala parintilor,,
pentru pdrintii si tutorii beneficiarilor, care au fost antrenati in programe de educare a parintilor,
sl care au participat la activitati comune cu copiii. Acest proiect a contribuit la intarirea relatiei
dintre scoala, parinti si copii cat si responsabilizarea acestora.

Pe langa activitatile saptamanale, in fiecare lund am marcat zilele de nastere ale

beneficiarilor, sarbatorile culturale si sociale conform calendarului.

Am comemorat ,,Ziua culturii romane” dedicatd a 169 de ani de la nasterea lui Eminescu,
am marcat ,,Ziua Internationald a Nonviolentei in scoald”, am initiat campania umanitara
,Alaturi de Rares” din care s-au adunat fonduri in suma de 1.878 lei, gratie voluntarilor CRC,
am pregatit programul artistic ,,Sdrut-médna, mama” dedicat Zilei de 8 martie si modulul ,,Scoala
parintilor”, am marcat ,,Ziua Internationala a limbii materne ,,Ziua Europeana a numarului unic
de urgenta 112”. Conform traditiei, am participat la Targul de Martisoare Vaslui, editia a XI-a.

Am marcat ,,Ziua Internationald a Fericirii”, ,,Ziua Internationala pentru eliminarea
discrimindrii rasiale”, ,,Ziua Mondiala a sanatatii”, Ziua Mondiala a Pamantului”, ,,Ziua
Nationald a Tineretului”, ,,Ziua Internationala a Familiei”, ,,Ziua Internationald a copilului”,
,,Ziua Internationala impotriva exploatarii copilului prin munca”.

Am organizat o excursie la Piatra Neamt, activitatea facand parte din proiectul
educational ,,Copiii in jurul lumii”, am finalizat luna iunie prin activitatea ,,Adio scoala, bun
venit vacanta”.

In perioada vacantei am desfisurat activititile conform planului de vacanti propus,
respectiv, vizionare de filme, calculator, activitati de sprijin pentru cei cu teme pentru vacanta,
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atelier creativ-recreativ, activitati de sprijin educational, activitati in aer liber ,,Hai la joacd”,
cercul de sah, ,,impreuni citim o carte”.

Am initiat campania sociald ,,Bucuria din penar” pentru o familie monoparentala cu 6
copii din Cioatele, astfel organizand activitati de promovare a campaniei in comunitate, prin
intermediul voluntarilor. Am elaborat 2 proiecte: filantropic si pe protectia copilului, Proiecte
care vor fi finantate 1n anul 2020 de catre Fundatia World Vision.

Am desfasurat activitatea cercului de limba engleza pentru 25 beneficiari, pe 2 grupe de
varsta.

Au fost elaborate procedurile de lucru in conformitate cu noile standarde minime de
calitate conform Ordinului Ministrului muncii si justitiei sociale nr. 27/2019, privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor.

V. Asistenta medicala comunitara

Obiectivul principal al asistentei medicale comunitare in anul 2019 a fost de a
furniza in sistem integrat cu serviciile sociale, programe, activitati si servicii medicale
persoanelor din comunitate, de catre asistentul medical comunitar si mediatorii sanitari.

Au fost catagrafiate. 564 persoane, din care: 220 copii, 344 persoane varstnice.

Activitati desfasurate: informare privind ,Prevenirea Cancerului de col uterin”,

Campania de informare privind ,,Importanta vaccinului”, ,,Consecintele consumului excesiv de
alcool”, ,,Beneficiile alimentatiei la san”, ,,Contraceptia” la femeile de varsta fertile, mobilizare
femei pentru “Efectuarea testului Papanicolau”, Caravana IRO.

Au fost insotite si sprijinite 85 de persoane in vederea investigatiilor si a controalelor
medicale pentru stabilirea diagnosticului si a unui tratament adecvat, respectiv depunerii
dosarului de incadrare in grad de handicap.

Au fost identificate 11 cazuri sociale care au fost referite pentru interventie asistentilor
sociali.

Au fost monitorizate un numar de 39 gravide si 819 persoane varstnice.

> Au fost mobilizati 619 copii pentru participarea la programele de vaccinari, la
cabinetele medicilor de familie.
In urma catagrafierii, au fost identificate si inscrise la medicul de familie 31 de
persoane.
A fost facut triajul epidemiologic la scolile si gradinitele din mediu rural, dupa
fiecare vacanta.
Au fost identificate si sprijinite 44 de persoane fara acte de identitate in vederea
intrarii in legalitate.
A fost solicitat serviciul 112 pentru 10 cazuri medicale identificate in teren.
Au fost identificate monitorizate si sprijinite persoanele varstnice fara apartinatori.

ege, e,
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% Asistenta medicala din cabinete medicale scolare

Obiectivul principal al activitatilor de medicina scolara, in anul scolar 2019, a fost de a
asigura o dezvoltare psihosomatica armonioasa a prescolarilor si scolarilor care au frecventat
unitatile de invatamant din orasul Negresti, prin aplicarea metodelor de preventie adecvate de
catre asistentii medicali. Activitatea a fost orientata spre prevenirea imbolnavirilor, depistarea
precoce a focarelor de infectie si acordarea primului ajutor in caz de urgenta si pentru luarea
masurilor de igiena corespunzatoare.

In anul 2019, a fost asigurata asistenta medicala preventiva si curativa pentru un numér
de 2.211 copii inscrisi in formele de invatamant, din care 1.965 elevi si 246 prescolari. A fost
efectuat triajul epidemiologic al elevilor si prescolarilor dupd fiecare vacanta, masuratori
somatometrice, au fost efectuate anchetele alimentare la unitatile prevazute cu bloc alimentar, s-a
asigurat asistenta medicala la competitiile sportive, au fost organizate actiuni de educatie pentru
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sanatate pe diferite teme, au fost facute consemnari in fisele medicale. A fost solicitat serviciul
112 pentru un numar de 14 cazuri medicale.

Pe tot parcursul anului, DAS a asigurat necesarul de medicamente si materiale pentru
desfasurarea activitatii medicale in bune conditii.

Au fost facute demersuri in vederea angajarii cu contract partial de muncd a unui medic
medicina scolara.

¢ Alte activitari desfasurate de DAS
Au fost facute demersuri in vederea diversificarii serviciilor sociale respectiv infiintarea
unui serviciu de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice, respectiv angajarea
ingrijitorilor la domiciliu care ofera ingrijire unui numar de 8 persoane varstnice incadrate in
grile de dependenta.
A fost intocmita o hartd a nevoilor sociale in urma consultdrii comunitatii /
beneficiarilor de servicii sociale in vederea identificarii nevoilor si a stabilirii obiectivelor.
Au fost derulate actiuni de prevenire a dependentei de serviciile sociale a persoanelor
asistate.
S-au realizat intalniri ale Comisiei pentru implementarea standardelor de control intern
managerial.

Au fost intocmite proceduri operationale si de sistem pe fiecare compartiment.

Au fost luate masuri de organizare si functionare efiCienta a activitatii institutiei si a celor
doua centre, asigurarea furnizarii serviciilor sociale in interesul beneficiarului, asigurarea
respectarii prevederilor legale in domeniul furnizarii serviciilor sociale, monitorizarea, evaluarea
si controlul documentelor care au stat la baza acordarii beneficiilor sociale, reprezentarea
directiei in relatiile cu autoritatile si institutiile publice.

Principalele obiective ale DAS pentru perioada urmadatoare:

= Elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru 5 respectiv 10 ani.

= Elaborarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local.

= |dentificarea surselor de finantare in vederea implementarii de proiecte si programe
privind combaterea marginalizarii sociale.

=  Promovarea activitatii Directiei de Asistenta Sociald in plan local, prin implementarea
de modele de buna practica in randul partenerilor.

» Imbunatatirea continui a calitatii serviciilor acordate prin mentinerea standardelor de
calitate si dezvoltarea colabordrii cu partenerii sociali.

= |dentificarea grupurilor tinta aflate in stare de risc social si indrumarea catre servicii
sociale specializate respectiv acordarea conform legii a beneficiilor si serviciilor sociale.

= Prevenirea cresterii numarului de familii si copii aflati in dificultate, prevenirea situatiilor
de risc, a abandonului si separarii copilului de familia sa si realizarea de actiuni care
vizeaza respectarea drepturilor copilului si familiei.

= Eficientizarea acordarii si administrarii beneficiilor de asistenta sociala prin gestionarea
responsabild a acordarii/suspendarii/incetarii drepturilor de asistentd sociala.

= |Implementarea unui sistem eficient de indrumare, coordonare, monitorizare si control.

=  Perfectionarea continua a personalului prin participarea la cursuri de perfectionare, in
domeniul social in vederea imbunatatirii serviciilor sociale acordate.

Director executiv,
Camelia Rotariu
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