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1. INTRODUCERE

Infiintatd din anul 2003, Directia de Asistentd Sociald Negresti, functioneaza ca institutie cu
personalitate juridica Tn subordinea Consiliului Local, a cdrei conducere este asigurata de catre
directorul executiv.

Directia de Asistenta Sociala are calitatea de furnizor public de servicii sociale acreditat si
specializat Tn administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta socialda si a serviciilor sociale,
conform Certificatului de acreditare eliberat de Ministrul Muncii si Protectiei Sociale, cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, aflate in nevoie, acordarea beneficiilor de
asistenta sociala, organizarea, administrarea, acordarea serviciilor sociale si asigurarea eficientei si
transparentei in planificarea, finantarea si acordarea serviciilor sociale.

Pe parcursul intregului an 2025, actiunile de interventie comunitara s-au concentrat asupra
evaluarii nevoilor comunitatii si prevenirii situatiilor de marginalizare sociala. Au fost dezvoltate
actiuni si servicii sociale care au vizat satisfacerea nevoilor de baza ale fiintei umane (nevoia de hrana,
nevoia de locuire, nevoia de acces la servicii, facilitati si informatii) si s-a actionat pentru identificarea
si activarea resurselor comunitare in vederea solutiondrii problemelor persoanelor, familiilor,
grupurilor defavorizate.

Directia de Asistenta Sociala Negresti, 1si desfasoara activitatea in baza Regulamentului de
organizare si functionare, aprobat prin Hotarare de Consiliu Local.

Beneficiile sociale se acorda prin intermediul compartimentelor de specialitate iar serviciile
sociale sunt oferite beneficiarilor prin doua centre licentiate si unul in curs de licentiere.

MISIUNE DAS

Directia de Asistenta Sociala inseamna comunitate, faptul de a fi impreuna pentru a solutiona
problemele sociale identificate la nivelul comunitatii. Atentia specialistilor din cadrul institutiei se
adreseaza cu precddere spre persoanelor aflate in situatii vulnerabile din punct de vedere socio-
economic, insa nu pierdem din vedere, atunci cand situatia o impune, sprijinirea intregii comunitdti
indiferent de varsta, categorie sociala, nationalitate, orientare religioasa etc. Protectia copilului,
familiei, persoanelor singure, varstnicilor, persoanelor cu dizabilitdti, a persoanelor fara adapost, a
persoanelor cu venituri minime au fost in anul 2025 doar citeva dintre prioritatile Directiei de
Asistentd Sociala.

Obiectivele generale ale Directiei de Asistenta Sociala: realizarea si aplicarea ansamblului
complex de madsuri, actiuni, programe, proiecte pentru a raspunde cu responsabilitate si eficacitate
tuturor nevoilor sociale identificate, totul cu scopul de a preveni marginalizarea, excluderea sociala,
respectiv promovarea incluziunii sociale si nu Tn ultimul rand cresterea calitatii vietii la nivelul Intregii
comunitati.

Obiectivele specifice ale Directiei de Asistentd Sociala - Acordarea serviciilor si beneficiilor
de asistenta sociala:

v Asistenta sociala
v Asistenta medicala
v Servicii sociale

Atributiile Directiei de Asistenta Sociala Negresti, conform Anexei nr. 2 la H.G. nr.
797/2017, pentru aprobarea regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, sunt urmatoarele:

1. in aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri aflate in nevoie sociala,
Directia indeplineste urmatoarele functii:

» de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale respective, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunitdtii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea



potentialului comunitdtii Tn vederea prevenirii si depistarii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociala etc.;

» de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociala In care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

» de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

» de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si furnizarea serviciilor sociale;

» de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la dispozitie;

» de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale altor
autoritati ale administratiei publice centrale, cu alte institutii care au responsabilitdti Tn domeniul
asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociala din alte unitdti administrativ-
teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele
beneficiare;

» de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile;

» de reprezentare a unitatii administrativ - teritoriale in domeniul asistentei sociale.

2. in domeniul beneficiilor de asistenta sociald

» asigurd si organizeazd activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de asistenta
sociala;

» pentru beneficiile de asistenta sociald acordate din bugetul de stat realizeaza colectarea lunara a
cererilor si transmiterea acestora catre AJPIS Vaslui;

» verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta sociald, conform
procedurilor prevazute de lege sau dupa caz, stabilite prin hotdrare a consiliului local, si pregateste
documentatia necesara Tn vederea stabilirii dreptului la mdsurile de asistenta sociala;

» intocmeste dispozitii de acordare/ respingere sau dupa caz, de modificare/ suspendare/ incetare
a beneficiilor de asistenta sociala acordate din bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare;

» comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care sunt
Indreptatiti, potrivit legii;

» urmdreste si raspunde de Tndeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanele
indreptatite la beneficiile de asistenta sociala;

» efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitdtii si propune
masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

» realizeaza activitatea financiar - contabila privind beneficiile de asistenta sociala administrate;

» elaboreaza si fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de asistenta
sociald;

» indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale n vigoare.

3. In domeniul organizirii, administrarii si acordarii serviciilor sociale

» elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o supune spre aprobare consiliului local si raspunde de
aplicarea acesteia;

» elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local; acestea cuprind date detaliate
privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si
sursele de finantare;

» initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;



» identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

» realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

» propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

» colecteazd, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistenta
sociala de la nivelul judetului;

» monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale aflate in propria administrare;

» elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationald si internationald in domeniul
serviciilor sociale;

» elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu
planul anual de actiune si asigura finantarea/ cofinantarea acestora;

» asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

» furnizeazda si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de lege, fiind
responsabila de calitatea serviciilor prestate;

» incheie contracte individuale de munca si asigurd formarea continua de asistenti personali;
evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora, In conditiile legii;

> planifica si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologica, In vederea
cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

» colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinta interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

» sprijina dezvoltarea voluntariatului Tn serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare;

» indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare;

» acorda servicii de asistentd comunitard, in baza masurilor de asistenta sociala.

4. in vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea
serviciilor sociale:

» asigurarea informarii comunitdtii se realizeaza prin publicarea pe pagina de internet proprie
sau, atunci cand acest lucru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a informatiilor privind:
activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format
editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc., informatii privind serviciile sociale
disponibile la nivelul unitdtii administrativ teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

» transmiterea cdtre serviciul public de asistenta sociala de la nivel judetean a strategiilor locale
de dezvoltare a serviciilor sociale si a planurilor anuale de actiune, in termen de 15 zile de la data
aprobarii acestora;

» transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta sociala de la nivel
judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii
sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare
a serviciilor sociale;

» organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale, in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune;

» comunicarea informatiilor solicitate sau dupa caz, punerea acestora la dispozitia institutiilor/
structurilor cu atributii Tn monitorizarea si controlul respectarii drepturilor omului, In monitorizarea
utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricaror forme de tratament abuziv, neglijent,
degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si dupa caz, institutiilor/ structurilor cu atributii
privind prevenirea torturii si acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de monitorizare, In conditiile
legii.



5. In administrarea si acordarea serviciilor sociale:

» solicita acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru serviciile
sociale;

» primeste si Tnregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare,
reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizdrile altor persoane/ institutii/ furnizori privati de
servicii sociale privind persoane/ familii/ grupuri de persoane aflate in dificultate;

» evalueaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ - teritoriala in vederea
identificarii familiilor si persoanele aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat situatiile
de risc de excluziune socialg;

» elaboreaza Tn baza evaludrilor initiale, planurile de interventie, care cuprind masuri de asistenta
sociala, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistenta sociala la care persoana are dreptul;

» realizeaza diagnoza sociala la nivelul grupului si comunitdtii si elaboreaza planul de servicii
comunitare;

» acorda servicii de asistentd comunitara in baza madsurilor de asistenta sociald incluse de
Directie 1n planul de actiune;

» recomanda realizarea evaluarii complexe si faciliteaza accesul persoanelor beneficiare la
servicii sociale;

» acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevazute de Legea nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

Directia de Asistenta Sociala Negresti, are drept scop, acordarea de servicii sociale, destinate:

1. Prevenirii si combaterii saraciei si riscului de excluziune sociala care sunt adresate
persoanelor si familiilor fard venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fara adapost, victimelor
traficului de persoane:

» servicii de consiliere si informare, servicii de insertie/ reinsertie sociala, servicii de reabilitare
si altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure fara venituri sau cu venituri reduse;

» servicii acordate Tn comunitate care constau in servicii de asistenta sociala, suport emotional,
consiliere psihologica, consiliere juridica, orientare profesionald, reinsertie sociala etc.;

» servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o masura privativa de libertate in
vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

2. Persoanelor cu dizabilitati fiind prioritare servicii de ingrijire la domiciliu destinate
persoanelor cu dizabilitdti, precum si asistentd si suport.

Complementar, in domeniul protectiei persoanei cu dizabilitati, Directia:

» monitorizeaza si analizeaza situatia persoanelor cu dizabilitati din unitatea administrativ-
teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea si sintetizarea
datelor si informatiilor relevante;

> identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/ sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;

» creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare nevoilor individuale
ale persoanelor cu handicap;

» elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor;

» asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

» implica in activitatile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

» asigurd instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;

» incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;



» colaboreaza cu Directia generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din
acest domeniu.

3. Persoanelor varstnice servicii de Tngrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu
pentru persoanele varstnice dependente, singure ori a caror familie nu poate sa le asigure ingrijirea,
servicii acordate de Tngrijitorii la domiciliu.

4. Protectiei si promovarii drepturilor copilului, ca servicii de prevenire a separdrii copilului
de parintii sdi, precum si cele menite sa 1i sprijine pe acestia In ceea ce priveste cresterea si ingrijirea
copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiald, organizate In conditiile legii.

Complementar, in domeniul protectiei copilului, Directia de Asistenta Sociala:

» monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor precum si modul de respectare a drepturilor
copiilor;

» realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

> identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/ sau beneficii pentru
prevenirea separdrii copilului de familia sa;

» elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/ sau beneficiilor si le acorda,
in conditiile legii;

» consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

» viziteaza periodic la domiciliu familiile si copiii care beneficiaza de servicii si beneficii si
urmareste modul de utilizare a beneficiilor, precum si familiile care au in ingrijire copii cu parinti
plecati la munca in strainatate;

» asigurd si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool
si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si a comportamentului delincvent;

» inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri de protectie
speciald, in conditiile legii;

» urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia 1si exercita drepturile
si 1si indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciala si a
fost reintegrat Tn familia sa;

» colaboreaza cu Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului in domeniul
protectiei copilului si 1i transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu.

in domeniul asistentei medicale scolare: Acordarea asistentei medicale in unitatile de
invdtamant, conform Ordinului nr.1.503/6.821/2025 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar
si studentilor din institutiile de Tnvatamant superior pentru mentinerea stdrii de sdnatate a
colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sanatos.

Principalele activitati desfasurate in anul 2025:

I.Compartiment asistenta sociala comunitara

1.In vederea prevenirii separarii copilului de familie precum si a sprijinirii persoanelor aflate in
dificultate, in cadrul compartimentului de asistenta sociala comunitara au fost desfasurate urmatoarele
activitati:

v 98 anchete sociale intocmite in vederea Tncadrarii/reevaludrii gradului de handicap / orientare

scolard - copii;

v' 168 anchete sociale intocmite 1n vederea Incadrarii/reevaludrii gradului de handicap -

persoane adulte

v’ 24 de anchete sociale ntocmite Tn vederea obtinerii unui grad de invaliditate (pensia medicald)

adulti.

v" 119 anchete sociale privind reevaluarea dosarelor copiilor care beneficiazd de masurd de

protectie speciald/ adulti institutionalizati;




89 anchete sociale intocmite la solicitarea Judecdtoriei Vaslui, Politiei, Notariatului,
Spitalului.

14 anchete sociale/fise de verificare (3 din bugetul local si 11 de la guvern) Intocmite
familiilor aflate in situatie de dificultate in vederea obtinerii unor ajutoare de urgenta,

119 anchete sociale intocmite familiilor, in vederea obtinerii unei burse (,,bani de liceu”),
bursa sociala, bon valoric

18 anchete sociale pentru familii vulnerabile Tn vederea obtinerii ajutoarelor in natura,
acordarea unui loc de veci,

81 planuri de servicii pentru copiii aflati In situatie de risc,

18 caracterizari ale asistentilor maternali profesionisti solicitate de DGASPC Vaslui,

148 rapoarte de vizita realizate privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav cu asistent personal,

26 contracte incheiate cu parintii si 91 de rapoarte semi-anuale/anuale de monitorizare a
copiilor cu handicap care au planuri de abilitare-reabilitare,

institutionalizarea in centre specializate a 4 persoane vulnerabile, cu multiple afectiuni, fara
locuinta si sprijin din partea familiei largite.

v’ 6 persoane varstnice asistate la notariat, in vederea Intocmirii unor acte notariale de vanzare —
cumparare- donatie;

v’ monitorizarea a 34 copii cu parinti plecati in strainatate conform metodologiei HG 691/2015
privind identificarea si monitorizarea copiilor cu parinti plecati Tn strainatate;

v

v
v

intoducerea Tn Observatorul Copilului a unui numar de 110 copii aflati Tn risc de separare de
familie
intocmirea documentatiei necesare pentru numirea unui curator special pentru 2 minori.
Realizarea documentatiei pentru 11 nou-nascuti care au beneficiat de carduri pe suport
electronic Tn baza OUG 113/2022 privind acordarea trusourilor pentru nou-nascuti.
34 de familii cu copii aflate in dificultate si situatie de risc ( abandon scolar, vagabondaj,
etc), consiliate.
Sustinerea activitdtilor de prevenire in baza calendarului stabilit cu ocazia zilelor
internationale : Ziua internationala pentru non-violenta in scoald, Ziua internationala pentru
eliminarea violentei impotriva femeii — organizata in parteneriat cu IPJ Vaslui, Ziua mondiala
a asistentei sociale.

2. ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI
In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap, republicata si prevederile Regulamentului privind organizarea si functionarea
Directiei de Asistenta Sociala Negresti, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii
situatiei acestora, astfel Tncat acestia sa primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere,
pentru satisfacerea ntregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale.

Dinamica privind angajdrile asistentilor personali
La 31 decembrie 2025 se aflau Tn plata un numadr de 72 asistenti personali si 88 de persoane cu

handicap cu drept de indemnizatie de Tnsotitor.

Indemnizatie pentru

Asistenti personali .
up persoana cu handicap

angajari Incetari acordari Incetari
14 14 33 26

Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna

de munca, asistentul personal are dreptul la concediu anual de odihnd, potrivit dispozitiilor legale



aplicabile personalului ncadrat in institutii publice (art. 37, alin (1) lit. c¢) din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificarile si
completarile ulterioare).

Referitor la acest aspect facem precizarea ca, Tn acest an nu au fost Tnregistrate cereri pentru
internarea persoanelor cu handicap Tn centre de tip respiro, astfel Incat s-a aplicat alternativa legala
stabilita prin Legea 448/2006, republicatd, de a acorda persoanei cu handicap grav o indemnizatie in
cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti

in conformitate cu prevederile articolului 38, litera ,,a” din Legea nr. 448/2006, republicata,
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, asistentii personali au obligatia sa
participe o data la 2 ani la o instruire organizata de angajator. Institutia a organizat un curs de formare
profesionala in 2022 la care au participat toti asistentii personali. Din lipsa de resurse financiare, in
2025 instruirea nu a putut fi realizata.

Numadarul de controale efectuate si problemele sesizate

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006, republicat, autoritatea
locala are obligatia de a efectua vizite periodice de monitorizare a activitdtii asistentilor personali care
au ca scop asigurarea respectarii drepturilor si interesului superior al persoanei cu dizabilitdti pe care
asistentul personal o are Tn ingrijire. De asemenea, ele reprezintd un prilej eficient de informare,
mediere si consiliere referitor la noutatile in domeniul social al persoanelor cu dizabilitati, respectiv al
serviciilor care pot fi accesate pe plan local. In urma celor 140 de vizite efectuate pe parcursul anului
2025 nu au fost sesizate probleme privind ducerea la indeplinire a obligatiilor ce revin asistentilor
personali, persoanele cu handicap fiind tratate cu respect, buna credinta si intelegere, si nu au fost
identificate cazuri de abuz fizic, psihic sau moral. Precizam cd, nu au fost constatate
abateri, de la normele de disciplind a muncii, ale asistentilor personali si nici incalcdri ale obligatiilor
prevazute in contractele individuale de munca. Nu au fost inregistrate reclamatii, sesizari din partea
persoanelor cu handicap cu privire la modul in care sunt ingrijiti de catre asistentul personal.

Alte servicii de care au beneficiat persoanele cu handicap:

1. Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav care opteaza pentru aceasta forma
de protectie in locul asistentului personal.

2. Sprijin material, diverse donatii pentru persoanele cu handicap pentru depasirea situatiilor de
dificultate.

Pe parcursul anului 2025, persoanele/copiii cu handicap grav au fost sprijinite in vederea:

v' programdrii la controale medicale periodice la medicul specialist (17 adulti si 23 copii);
v" n realizarea dosarelor pentru reevaluarea gradului de handicap si transmiterea acestora catre

DGASPC Vaslui ( 48 adulti si 28 copii);

v" au fost programati pentru terapii de recuperare in baza planului de recuperare/reabilitare (9

copii);

v’ au fost eliberate 12 legitimatii de parcare gratuita pentru persoanele cu

handicap/reprezentanti legali/asistenti personali care detin autoturism.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, apreciem cd, serviciile acordate persoanelor cu
handicap grav prin intermediul Directiei de Asistentda Sociala Negresti, In speta angajarea asistentului
personal, sunt monitorizate de asistentii sociali, iar prin actiunea preventiva a acestora s-a evitat
aparitia conflictelor si ramanerea in familie a persoanei cu handicap.

Totodatd, apreciem cd, la nivelul autoritatii locale, serviciile sociale prestate de cdtre asistentii
personali, au corespuns standardelor de calitate in domeniu, contribuind in acest mod la imbunatatirea
calitdtii vietii persoanelor cu handicap asistate.

De asemenea, mentiondm ca, asistentii personali, beneficiaza permanent de informare si
consiliere din partea compartimentului de specialitate din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Negresti.



3.Prevenirea si Combaterea Saraciei — stabilirea si acordarea beneficiilor sociale
Obiectiv — acordarea de beneficii sociale, menite sa asigure prevenirea, limitarea sau
inlaturarea efectelor temporare sau permanente ale situatiilor de risc in care se pot afla diferite
categorii sociale (copil, familie, persoane singure, persoane varstnice, persoane fara venituri, precum si
a oricdror alte persoane aflate Tn nevoie).
Activitati principale:

» Primire, verificare, Inregistrare si procesare dosare pentru beneficii de asistenta sociala
selective in vederea sustinerii familiilor, sume acordate din bugetul de stat si bazate pe
testarea mijloacelor de trai ale familiei, precum si a altor conditii care trebuie
respectate.

= Efectuarea anchetelor sociale pentru acordarea de beneficii de asistenta sociala.

» Verificarea in sistemul PatrimVen a veniturilor si patrimoniului beneficiarilor de
prestatii.

= Asigurarea accesului neingradit al populatiei la informatiile privind drepturile acesteia
la protectie si asistenta sociala precum si la formalitatile si documentatia care sunt
necesare pentru obtinerea acestor drepturi, in conditiile impuse de legislatia in vigoare.

Beneficii sociale :

1. Acordarea dreptului la Venit Minim De Incluziune — componenta ajutor pentru familia
cu copii, conform prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare.

La Inceputul anului 2025 n evidentele Directiei de Asistenta Sociald au figurat un numar de
209 familii/persoane beneficiare de VMI, cu 57 mai mult fata de 2024, iar la finalul lunii
decembrie 2025 erau in plata 221 familii. Dintre acestea, un numar mediu lunar de 100 familii au
beneficiat de ajutor pentru familia cu copii. Acestor familii li se acorda acest sprijin financiar si
pentru care, periodic, se verifica respectarea conditiilor impuse prin legislatia specifica.

In cursul anului 2025 s-au intocmit 148 referate si dispozitii, avand ca scop
acordarea/mentinerea/incetarea dreptului la venit minim de incluziune.

2. Acordarea dreptului la Venit Minim De Incluziune - componenta ajutor pentru familie
La inceputul anului 2025 in evidentele Directiei de Asistenta Sociala figurau un numar de 209
familii aflate In plata iar la finalul lunii decembrie 2025 erau in plata 221 familii/persoane singure.

Lunar a fost intocmitda programarea persoanelor care au prestat ore de munca in folosul
comunitatii, au fost transmise catre AJPIS Vaslui prin Punctul de contact unic (PCUE) dispozitiile de
acordare, mentinere, suspendare, ncetare a titularilor de venit minim de incluziune.

Trimestrial s-a transmis catre AJPIS Vaslui situatia privind persoanele din familiile beneficiare
de ajutor de incluziune, precum si activitatile realizate de acestia.

Activitatea privind venitul minim de incluziune s-a desfasurat pe platforma online.

Au fost intocmite 122 referate si dispozitii de acordare / suspendare / mentinere / Tncetare venit
minim de incluziune;

3.Ajutor pentru incalzirea locuintei si supliment energie

In aplicarea prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea mésurilor de protectie sociali
pentru consumatorul vulnerabil de energie au fost atributii privind primirea si instrumentarea cererilor
de acordare a drepturilor prevazute de actul normativ, monitorizarea permanenta a dosarelor existente
in baza de date, valorificarea documentelor depuse periodic de beneficiari. Activitatea se concretizeaza
la sfarsitul fiecarei luni prin Tntocmirea referatelor si a dispozitiilor primarului privind stabilirea,
modificarea sau Tncetarea dreptului la ajutor pentru incalzirea locuintei/suplimentelor pentru consumul
de combustibili solizi, gaze naturale si energie electricd, dupa caz.

In perioada ianuarie 2025 — octombrie 2025 din sezonul rece 2024-2025 activitatea a constat
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- stabilirea dreptul la ajutor pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi si a dreptului la
suplimentele pentru consumul de combustibili solizi/energie electrica pentru 7 familii/persoane
singure;

- intocmirea a 46 de referate si dispozitii ale primarului privind stabilirea, modificarea sau incetarea
dreptului(cu sau fara constituire de debite) la ajutor pentru Incalzirea locuintei/suplimentelor pentru
consumul de combustibili solizi, gaze naturale si energie electrica, dupa caz;

- monitorizarea in vederea confirmarii platilor pentru un numar mediu lunar de:

- 256 familii/persoane singure beneficiare de ajutor pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi;

- 58 familii/persoane singure beneficiare de ajutor pentru incdlzirea locuintei cu gaze naturale;

- 2 persoane singure beneficiare de ajutor pentru Tncalzirea locuintei cu energie electrica;

- 247 familii/persoane singure beneficiare de supliment pentru consumul de combustibili solizi;

- 60 familii/persoane singure beneficiare de supliment pentru consumul de gaze naturale;

- 283 familii/persoane singure beneficiare de supliment pentru consumul de energie electrica.

in primele doua luni ale sezonul rece 2025-2026, noiembrie si decembrie 2025, activitatea a
constat 1n:

- primirea/verificarea cererilor si stabilirea dreptului la ajutor pentru consumul de combustibili solizi
pentru un numar de 248 familii/persoane singure si la ajutorul pentru consumul de gaze naturale pentru
un 41 familii/persoane singure;
- stabilirea dreptului la suplimentul pentru consumul de combustibili solizi pentru un numar de 245
familii/persoane singure, la suplimentul pentru consumul de gaze naturale pentru un 44
familii/persoane singure si la suplimentul pentru consumul de energie electrica unui numar de 261
familii/persoane singure;

4.Acordarea alocatiei de stat (Legea nr. 61/1993) si a indemnizatiei pentru concediul de
crestere a copilului (OUG 111/2010)

Pentru acordarea acestor beneficii de asistenta sociald, activitatea consta in primirea cererilor,
verificarea documentatiei pentru intrunirea conditiilor legale de acordare, transmiterea dosarelor in
vederea certificdrii cererilor de catre primar, Intocmirea situatiilor centralizatoare si transmiterea catre
Agentia de PIati si Inspectie Socialda Vaslui in vederea stabilirii dreptului si efectuarii platilor.

In anul 2025 au fost preluate, verificate si au fost transmise citre AJPIS Vaslui:

-60 cereri privind acordarea alocatiei de stat pentru 64 copii, cu 33 mai putin fata de 2024

-27 cereri privind acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului pentru 27 copii, cu 12 mai mult
fata de anul trecut,

-13 cereri privind acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului si alocatiei de stat, cu 10 mai
putin fata de anul trecut,

-14 cereri privind acordarea stimulentului de insertie pentru copii;

-2 cereri privind acordarea stimulentului de insertie si alocatiei de stat pentru 2 copii;

-2 cereri privind acordarea sprijinului lunar pentru parintele/copilul cu handicap.

Pentru acordarea acestor beneficii de asistentd sociald, activitatea consta in primirea cererilor,
verificarea documentatiei pentru intrunirea conditiilor legale de acordare, transmiterea dosarelor in
vederea certificarii cererilor de catre primar, Intocmirea situatiilor centralizatoare si transmiterea catre
Agentia de Plati si Inspectie Sociala Vaslui Tn vederea stabilirii dreptului si efectuarii platilor.

5. Acordarea stimulentul educational sub forma de ,, Tichete sociale pentru gradinita”
In perioadele ianuarie — iunie 2025 si septembrie — decembrie 2025, lunar, un numar mediu de 41 de
copii cu varsta prescolara din familiile beneficiare de VMI — componenta ajutor pentru familia cu copii
s-au aflat in evidenta DAS pentru acordarea Stimulentului educational sub forma de ,, Tichete sociale
pentru gradinita”, conform Legii nr. 248/28.10.2015 privind stimularea participdrii Tn Tnvatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, 326 tichete de gradinita distribuite
beneficiarilor pe perioada anului scolar.

6. Ajutoare de urgenta acordate in conformitate cu prevederile Legii 196/2016 privind
venitul minim de incluziune
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Un numadr de 3 familii/ persoane singure care s-au aflat in risc de excluziune sociald au
beneficiat de ajutoare de urgenta/inmormantare din bugetul local, in valoare totald de 4500 lei,
ajutoare acordate in conformitate cu prevederile legale precum si a HCL privind aprobarea situatiilor
deosebite pentru care se pot acorda.

Au fost acordate pachete alimentare cu ocazia sarbatorilor Pascale unui numar de 25 persoane
varstnice singure cu venituri reduse, in valoare de 2100,72 lei.

Un numar de 11 familii au fost sprijinite pentru obtinerea unui ajutor financiar de urgenta in
valoare totala de 42.000 lei sume acordate din bugetul de stat de catre Guvern, prin Ministerul Muncii
si Solidaritdtii Sociale. Pentru aceste familii a fost Intocmita documentatia si inaintata la AJPIS Vaslui
in vederea sprijinirii familiilor pentru depasirea situatiilor de dificultate si prevenirea riscului de
excluziune sociala.

7. Distribuire lapte praf copiilor 0-12 luni

In anul 2025 au fost distribuite 546 cutii lapte praf, in baza retetelor eliberate de medicul de
familie si a situatiei transmise de DSP Vaslui.

I1. Compartiment contabilitate, resurse umane si achizitii
1. Contabilitate

Bugetul DAS pentru anul 2025 a fost in suma de 10.178.000 lei structurat pe doua surse de
finantare.
A. De la bugetul de stat suma totala de 7.483.586 din care:
- 509.000 lei pentru finantarea serviciilor sociale pentru copii prin bugetul
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale ( centru de zi si centru tineret);
- 895.206 lei pentru finantarea cabinetelor medicale scolare, a asistentei medicale
comunitare si a mediatorilor sanitari prin bugetul Ministerului Sanatatii;
- 333.380 lei finantarea ajutoarelor de incalzire a locuintelor si a suplimentului de
energie alocate pentru consumul de combustibili solizi
- 5.746.000 lei pentru finantarea drepturilor asistentilor personali si a indemnizatiilor
prevazute de Lg 448/2006
B. De la bugetul local suma de 2.694.414 lei
Bugetul anului 2025 inregistreaza o crestere de 9,30% fatd de anul 2024 datorita cresterii
salariului minim pe economie.
STRUCTURA BUGETULUI ALOCAT SI EXECUTIA SA:

. Pondere

Nr . - Buget alocat Executie
ort. Categorie de cheltuieli 2005 30.12.2025 (t;uget

(0}
1. | Cheltuieli de personal 6.855.000 6.562.632 67
2. | Bunuri si servicii 230.000 161.438,54 | 2
3. | Ajutoare sociale 3.093.000 3.057.940,72 | 31

Total 10.178.000 9.782.011,26

1.CHELTUIELI DE PERSONAL
1.1 Evolutia cheltuieli de personal in anul 2025 comparativ cu anul 2024:

STRUCTURA Buget Executie Buget Executie
2024 31.12.2024 | 2025 31.12.2025

1. | Aparat propriu si Centrul | 1.200.000 | 1.017.662 1.214.794 | 1.005.034
de Tineret

2. | Centru de zi 875.000 875.000 875.000 811.642

3. | Asistenta medicala scolara | 844.000 785.000 895206 895.206
si comunitara

4. | Ingrijitori la domiciliu 115.000 111.098 135.000 118.185
Asistenti personali 3.238.000 | 3.164.000 3.735.000 | 3.732.565
Total 6.272.000 | 5.952.760 6.855.000 | 6.562.632
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II.BUNURI SI SERVICII

Executia cheltuielilor cu bunuri si servicii in anul 2025 este in proportie de 70,20% in usoara

scadere fata de anul 2024 care a fost in proportie de 71,55% .

In evidenta contabila au fost inregistrate 399 de ordine de plata a furnizorilor de bunuri si

servicii in valoare totala 161.438,54 lei.
III. AJUTOARE SOCIALE

Din categoria ajutoarelor sociale, ponderea cea mai mare a cheltuielilor o reprezinta plata

indemnizatiilor de handicap acordate in baza Legii 448/2006, care a fost in suma de 2.718.000 lei
in crestere fata de anul 2024 cu suma de 327.846 lei datorita cresterii salariului minim pe economie.
- ajutoare de urgenta in numerar 4500 lei si in natura in valoare de 2100,72lei;

- suma de 333.340 lei pentru plata ajutoarelor de incalzire acordate in baza Legii 226/2021;

In desfasurarea activitatii s-a urmarit utilizarea eficienta a resurselor economico-financiare puse

la dispozitia institutiei, stoparea cheltuielilor inutile si neeconomicoase, respectarea tuturor principiilor
in executia bugetara a cheltuielilor precum si angajarea si utilizarea creditelor bugetare in limitele
prevazute si destinatiile aprobate.

La sfarsitul anului 2025, in evidentele contabile, institutia nu figura cu datorii catre furnizori.
2. Resurse Umane

La data de 31 decembrie 2025, in aparatul propriu si centrele din subordine erau ncadrate 36

persoane, din care 29 cu contract individual de munca si 7 functionari publici.

astfel:

=  Aparat propriu - 8 persoane
= Centrul de ZI - 11 persoane
= Centrul de Tineret - 5 persoane
= (Cabinete medicale scolare - 7 persoane
= Asistentd medicala comunitara - 3 persoane
= Unitate de Tngrijire la domiciliu — 2 persoane
Au fost Intocmite dosare privind gestionarea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap

33 de dosare pentru indemnizatie de Tnsotitor persoanelor incadrate in gradul grav cu asistent
personal care au optat pentru indemnizatie

14 dosare de angajare a persoanelor incadrate in gradul grav cu asistent personal care au optat
pentru angajare

documente pentru 14 Incetari — asistenti personali

documente pentru 26 Tncetdri- indemnizatii de insotitor
au fost Intocmite 212 decizii avand ca obiect angajarea, Tncetarea, suspendarea contractelor de
munca, constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor,
promovarea in clasa, grad profesional sau treapta profesionala
au fost Tntocmite 70 acte aditionale la contractul individual de munca
au fost eliberate 80 de adeverinte (salariat, vechime, banca/vechime In munca, care atesta
calitatea de asigurat pentru medicul de familie/spital) ;
Lunar au fost Tntocmite state de plata pentru plata salariilor a unui numar mediu de 110 salariati
si pentru un numar de 80 persoane cu drept de indemnizatie de handicap.

3.Secretariat /Achizitii

- 5087 pozitii inregistrate in registru general de intrare - iesire pentru inregistrarea cererilor
solicitantilor si a raspunsurilor compartimentelor de specialitate;

- 277 decizii inregistrate in registrul de decizii;

- au fost facute achizitii de produse si servicii in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii.
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Asistenta medicala comunitara

Obiectivul principal al asistentei medicale comunitare in anul 2025 a fost de a furniza in
sistem integrat cu serviciile sociale, programe, activitati si servicii medicale persoanelor din
comunitate, de catre asistentul medical comunitar si mediatorii sanitari.

Asistenta medicald comunitara se realizeaza pe baza nevoilor medico-sociale identificate prin
catagrafia populatiei apartindnd grupurilor vulnerabile din orasul Negresti, cat si din cele 6 sate
componente.

Scopul asistentei medicale comunitare consta in Tmbunatatirea stdrii de sandtate a populatiei prin
asigurarea echitabila a accesului la servicii de sanatate a tuturor persoanelor din fiecare comunitate,
indiferent de statutul socio-economic, nivelul de educatie etc.

Activitati desfasurate:

- 219 persoane catagrafiate din care 21 nou-ndscuti, persoane venite noi in localitate 43,
persoane si 41 persoane varstnice;

- 48 persoane nscrise pe listele medicilor de familie;

- 33 persoane sprijinite Tn vederea eliberarii actelor de identitate/carti provizorii;

- 27 persoane varstnice nedeplasabile sprijinite in vederea procurarii retetelor de la medicul de
familie sau medicul specialist diabetolog;

- 26 persoane sprijinite In vederea eliberdrii documentelor pentru incadrarea in grad de
handicap;

- 68 persoane programate la medicul specialist pentru investigatie, tratament si controale
periodice;

- 33 gravide monitorizate din care 12 au fost Tnsotite la medicul specialist si sprijinite pentru a
deveni asigurate;

- 21 nou nascuti monitorizati;

- 11 solicitdri la Serviciul de urgenta 112;

- 297 copii mobilizati la vaccin din care 156 au fost vaccinati;

- 17 cazuri sociale identificate si aduse in atentia asistentului social;

- activitati de informare si educare cu membrii comunitatii privind la mentinerea unui stil de
viata sandtos si implementarea de sesiuni de educatie pentru sanatate de grup, pentru promovarea unui
stil de viata sanatos;

- efectuarea triajul epidemiologic dupa fiecare vacanta scolara in unitdtile scolare din cele 6
satele componente- 179 copii;

- 239 familii sprijinite pentru a beneficia de tichetul de energie
- 16 familii sprijinite pentru inscrierea copiilor la gradinita
- mobilizat un numdr de 300 persoane pentru Screening TB din care au fost efectuate 281
radiografii pulmonare.

sprijinirea si programarea la medicii de familie de a 87 persoane varstnice cu boli cronice

pentru vaccinarea antigripala

- Monitorizarea unui numadr de 84 persoane varstnice singure din mediul urban si rural

- acompanierea unui numar de 28 persoane in vederea investigatiilor si controalelor
medicale pentru stabilirea diagnosticelor si a unui tratament adecvat.

- au fost mobilizati si testati TB, 17 persoane vulnerabile beneficiare de VMI.

- In fiecare lund cate doud campanii de informare cu teme stabilite de DSP Vaslui, una la nivel
local si una la nivel national.

- Campania de informare la domiciliu a mamelor despre beneficiile alimentatiei la san la
un numadr de 21 mame.

- Campanie de informare la domiciliu despre” Contraceptie ,, la femeile de varsta fertila la
un numdr de 326 femei atat in mediul urban cat si rural.

- sesiuni de informare la scolile din mediul rural pe tema ,, Efectele consumului de tutun
asupra organismului”.
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- activitdti de informare la scolile si gradinitele din mediul rural privind ,Importanta igienei
orale, Periajul corect al dintilor, Igiena personald, Reguli de igiena in scoli si mediul familial
- activitate de informare in colaborare cu medic de familie despre Diabetul zaharat, Regim
alimentar, Factori de risc si complicatiile diabetului.
Asistenta medicala din cabinete medicale scolare

In cadrul celor 5 cabinetelor medicale scolare isi desfisoara activitatea 6 asistenti medicali,
coordonati de un medic generalist.
Activitati principale:

- examindri medicale de bilant al starii de sandtate

- triajele epidemiologice efectuate dupa vacantele scolare

- supravegherea conditiilor igienico-sanitare in unitatea de Tnvatamant si in blocul alimentar.

- Intocmirea si vizarea meniuri, s-au efectuat anchete alimentare in lunile octombrie, februarie
si mai, si s-au facut recomandari de imbunatdtire a meniurilor in vederea asigurarii unei
alimentatii variate si echilibrate din punct de vedere caloric si nutritiv

- au fost sustinute ore de educatie pentru sandtate in care au fost dezbatute urmatoarele teme:

Un stil de viata sanatos , Efectele consumului de droguri si alcool la copii, Reguli de igiena
personala, Reguli de prim ajutor, Instruiri pe probleme igienico-sanitare ale personalului ingrijitor,
Nutritie sanatoasa, Prevenirea obezitatii,I giena dintilor si profilaxia cariei dentare.

-controale in diverse compartimente in vederea punerii in practica corect a masurilor de

curatenie , dezinfectie,

- efectuarea si stabilirea impreuna cu medicul si conducerea unitatii a meniurilor zilnice si

saptamanale

- efectuarea de masuratori somatometrice si fiziometrice

- s-a asigurat asistenta medicala la olimpiade, examene de evaluare nationala, bacalaureat

- asigurarea asistentei medicale la diverse competitii sportive organizate in timpul anului scolar

Au fost asigurate din bugetul local medicamentele si materialele sanitare in functie de baremul de
dotare, in vederea desfasurarii in bune conditii a activitdtii medicale.
SERVICII SOCIALE

L Centru de Ingrijire de Zi

Centrul de Ingrijire de zi pentru prevenirea separarii copilului de familie a avut Tn anul 2025 un
numar de 84 de beneficiari (inclusiv cei din perioada vacantei de vard), dintre care 30 de copii au
provenit din familii beneficiare de venit minim de incluziune.

Beneficiarii au frecventat Tnvatamantul prescolar, primar si gimnazial din orasul Negresti.
Beneficiarii directi provin din familii care se afla Tn situatie economica si socialda precard, care se
confruntd cu probleme de sanatate si cu nivel de educatie scazut.

In cadrul centrului, acestia au primit sprijin in pregitirea pentru scoald, au desfasurat activitati
recreative si de socializare, au beneficiat de asistenta medicald, de asistenta sociala, de consiliere
psihologica, servicii de Ingrijire, masa de pranz.

In luna februarie 2025 centrul a obtinut licenta de functionare pentru perioada 2025-2030.

Activitatile pe care le-au desfasurat copiii au fost preponderent cele de pregatire pentru scoala,
totusi, cel putin la sfarsit de saptdmana copiii au fost implicati Tn activitati diverse.

Activitdtile desfasurate cu un numar de 30 de beneficiari proveniti din familii cu venit minim
de incluziune au contribuit la prevenirea si combaterea riscului de sardcie si excluziune sociala.

Din luna noiembrie activitatile cu parintii( scoala parintilor) se organizeazd in comun alaturi de
colegii centrului pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii.

Personalul de specialitate ( asistenti sociali, educator, psiholog si asistent medical) a realizat
evaluarea initiala si reevaluarea pentru un numdr de 63 de beneficiari, a elaborat Programul
personalizat de interventie pentru fiecare beneficiar si anexele corespunzatoare fiecarui PPI (fisa de
servicii, fisa de reevaluare, raport trimestrial de evaluare a PPI, fisa de monitorizare) precum si alte
documente specifice(raport de evaluare privind evolutia beneficiarului la finalizarea contractului de
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servicii cu beneficiarul). Personalul cu atributii de educator a intocmit programul educational pentru
fiecare beneficiar, iar alaturi de psiholog programul de orientare scolara si profesionala.

Trimestrial, la nivel de centru se realizeaza supervizarea activitdtii de asistenta sociald si a
cazurilor de asistenta sociala.

Pe parcursul anului s-a mentinut permanent legdatura cu cadrele didactice de la Scoala
Gimnaziala Mihai David si gradinita. Educatorii au avut Tntalniri cu acestea pentru a se informa despre
situatia scolara a copiilor.

In anul 2025, 17 copii de la liceul din oras au dorit si fie voluntari la centru. Voluntarii au
participat aldturi de beneficiari la activitati diverse precum jocuri de miscare Tn aer liber, activitati
practice, ateliere de creatie, concursuri de lectura si de ghicitori sau de mici provocari matematice, etc.
Incepand cu luna septembrie, nu am mai avut voluntari care si colaboreze cu centrul.

In luna decembrie copiii au beneficiat de cadouri cu ocazia Craciunului printr-o actiune
organizata de oameni de bine din Iasi si Fundatia Caritas lasi. Tot in luna decembrie am beneficiat de
o donatie de fructe si legume din partea Scolii Gimnaziale Mihai David.

In perioada vacantei de vard am organizat activitdti cu beneficiarii. Aceste activititi s-au
derulat pe o perioada de 8 saptamani ( lunile iulie/august) si in desfasurarea acestora am colaborat cu
Biblioteca Constantin Macarovici. La activitdtile din perioada vacantei de vara au participat 21 de
beneficiari din centru si comunitate.

Pe parcursul acestui an beneficiarii (copii si familiile acestora) au participat la activitati de
prevenire organizate de catre specialisti din cadrul DAS. Temele acestor activitati au fost: Ziua
internationald pentru non violentd in scoald, Prevenirea discrimindrii rasiale, Ziua internationald a
familiei, Ziua internationald a copilului, Ziua internationald a tolerantei, Ziua internationald a
drepturilor copiilor, Ziua internationald a drepturilor omului, activitdti care s-au regasit si in Planul
anual de actiune.

Alte evenimente care au fost marcate impreuna cu beneficiarii in acest an au fost :

- Ziua Culturii Nationale - 15 ianuarie

- 24 Tanuarie — Unirea Principatelor Romane

- Ziua Internationala a Femeii - 8 martie

- Ziua Nationald a Romaniei - 1 decembrie

- Mos Craciun

- Participarea la festivalul de colinde Hristos se naste, slaviti-L!

Pe parcursul anului personalul a urmarit si activitatea de autoperfectionare, fiecare Tn domeniul
propriu. In anul 2025 asistenta medicala a participat la cursurile organizate de Ordinul Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, asistenta sociald Tnscrisa Tn
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania participat la cursuri organizate de CNASR din
Romania psihologul centrului a participat la cursuri in cadrul Colegiului Psihologilor.

I1. Centrul de Resurse Comunitare/ Centrul de Tineret

In anul 2025 centrul a oferit servicii sociale unui numar de 65 de beneficiari care au ficut
parte din randul categoriilor vulnerabile din comunitate.

Activitatile desfasurate in cadrul CCS au fost cuprinse Tn planul de actiune pentru anul 2025
si au fost realizate Tn colaborare cu partenerii existenti.

Capacitatea centrului este de 15 locuri iar frecventa zilnica a beneficiarilor fiind de 25, in 2
schimburi. In perioada anului numadrul de copii a fluctuat, existdnd admiteri, ncetari, inclusiv
beneficiari unici.

Pentru identificarea beneficiarilor si formarea grupului, am colaborat cu institutiile de
invatdmant, membrii comunitatii, prin adresare directa catre familii cat si referire cazuri de catre
personalul de specialitate din cadrul DAS Negresti

Conform procedurilor de lucru din cadrul centrului, personalul de specialitate a incheiat 17
contracte de acordare servicii pentru beneficiari, au fost intocmite 17 dosare personale si dosare de
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servicii. Ulterior au fost elaborate 17 Planuri Personalizate de Interventie (PPI) pentru copiii
beneficiari, In care s-au stabilit obiectivele serviciilor acordate. Au fost incheiate 13 contracte de
voluntariat cu tinerii din comunitate, care au prestat servicii de voluntariat, implicandu-se in
desfasurarea activitatilor CCS prin rotatie, zilnic.

Planificarea activitdtilor In perioada anului scolar, a pus accentul pe componenta psihosociala,
emotionala si educationala iar in perioada vacantelor pe cea recreativ-creativa. Pe parcursul anului s-a
mentinut permanent legdtura cu cadrele didactice de la Sc.,,M.David,,

In perioada anului, copiii si familiile acestora au beneficiat de: programe educationale,
supraveghere, consiliere psihosociala individuala si de grup, suport emotional, au primit sprijin la
efectuarea temelor, li s-au adus la cunostintd programe informationale, de socializare si reinsertie
sociala, pentru dobandirea unui cod de valori (solidaritate, respect, iubire etc.), dezvoltarea capacitatii
de socializare, formarea si dezvoltarea autonomiei personale.

Activitatile au fost desfasurate, tinand cont de varsta fiecarui beneficiar, nivelul de dezvoltare,
potentialul, nevoile si disponibilitatile pe care le are fiecare familie, tindnd cont de
planificarea lunarad a activitatilor, planul anual de actiune, sub indrumarea coordonatorului.

Tipologia serviciilor/activitatilor furnizate Tn centru

Vizite 1n teren, intrevederi, convorbiri telefonice in vederea formarii grupului de beneficiari,
evaluarii nevoilor copil/parinte, Tntocmirea PPI, monitorizarii mediului familial, intocmirea dosarelor
de servicii si a celor personale ale beneficiarilor;

» Realizarea rapoartelor de evaluare si monitorizare pentru beneficiari- initiale, trimestriale
si finale;

> Intocmirea planului anual de actiune;

» Participarea personalului la activitati, traininguri, cursuri, programe de perfectionare,
desfasurate on-line;

» Informarea parintilor Tn vederea acoperirii nevoilor copiilor;

» Dezvoltarea si consolidarea abilitdtilor si cunostintelor parintilor privind ingrijirea si
educarea copiilor, rezolvarea problemelor familiale prin ateliere terapeutice de conectare parinte-copil,
programe suport de informare si educare pentru parinti;

» Consiliere psiho-sociala pentru parinti si copii pentru depasirea unor situatii de
dificultate(divort, pierderea locului de muncd, conflicte intrafamiliale, boli cronice, decesul unuia
dintre soti, plecarea parintilor in strdinatate, integrarea sociala) care pun Tn pericol dezvoltarea copiilor
sau care genereaza riscuri de separare a copiilor de mediul familial;

» Activitati de asistenta, sprijin si supraveghere a copilului;

» Activitati de socializare si reinsertie sociald, educationale — supraveghere si sprijin Tn
efectuarea temelor, accesarea platformelor scolare on-line la necesitate;

» Activitati recreative si de socializare prin antrenarea spiritului de cooperare/competitie si a
unor abilitdti de comunicare — jocuri, concursuri, stafete sportive, sarbatorirea zilelor de nastere, iesiri
1n aer liber, excursii, film, serbari, etc.

» Activitdti care urmaresc dezvoltarea creativitatii — decoratiuni Craciun, Paste,
confectionare martisoare, quilling, reciclare hartie, picturi pe sticla, art&craft, incondeiere ouad, dans,
teatru;

» Activitati de formare a unor deprinderi de igiend personald, comportament civilizat,
integrare sociald, de prevenire a unor eventuale comportamente delicvente, sesiuni de informare,
congtientizare, de dezvoltare personald, campanii sociale, de informare si prevenire a fenomenului de
abuz/neglijare/exploatare;

» Activitati de informare, suport emotional, consilieri psiho-sociale individuale si de grup,
filantropice, patriotice, culturale;

» Atelierul de lecturd, Intitulat ,,Tolba cu povesti,, - in vacanta de vara;

» Activitdti de prevenire in parteneriat cu Inspectoratul Judetean de Politie Vaslui;

» Activitati de vacanta pentru copiii/tinerii din comunitate, ,, Scoala de vara,,
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» Activitdti in parteneriat cu grupul de tineri ,,Teen Voice Alliance Negresti;

» Activitati de voluntariat cu voluntarii centrului, elevi de la liceu “N.Iorga”

» Activitdti de evaluare psihologica in parteneriat cu Liceul ,,N.lorga,, in cadrul
proiectului,, WISC-V,, in colaborare cu psihologul liceului;

» Activitati de socializare si petrecere a timpului liber cu beneficiarii in cadrul atelierelor din
programul educational “Adolescenta fara violenta”

» Activitati de organizarea evenimentelor festive din viata beneficiarilor (marcarea zilelor de
nastere, Crdciun, Paste, 1 Martie, 8 Martie, 12 Mai-Ziua Familiei,1 Iunie, 20 noiembrie- Ziua
Universald a drepturilor copilului, 5 decembrie- Ziua Voluntarului);

» Activitati culturale ( participare la spectacolul caritabil la casa de cultura,,Lumina-n glas,
lumina-n dar,, organizat de tinerii de la liceu, participare la festivalul colindelor,, Hristos se naste,
slaviti-1,, ;

» Activitati pe diverse tematici cu beneficiarii —-masuri PSI, preventie viroze,etc;

» Activitati suport pentru parintii beneficiarilor, numite ,,Cafeneaua parintilor,,-lunar;

» Activitati filantropice pentru parinti si copii in colaborare cu Parohia;

» Activitati publice, prilejuite sarbatorilor internationale si nationale anuale, conform
calendarului, care au ca si scop: dezvoltarea abilitdtilor de comunicare si a stimei de sine, contribuid la
dezvoltarea personald a beneficiarilor.

» Activitdti teatrale — Scenete pentru marcarea sarbatorilor: ,,Ziua Internationala pentru
Eliminarea Violentei asupra Femeilor, 8 martie, Ziua Copilului, Craciun.

Pe langa activitatile de baza, Tn perioada anului 2025, echipa CCS, sustinuta de voluntari, a
initiat campanii de sensibilizare, informare si constientizare. Beneficiarii si voluntarii centrului au
marcat sdrbatorile nationale, culturale si sociale, conform calendarului si planului de actiune.

Pentru buna desfasurarea a activitdtilor centrului, in acest an am beneficiat de sprijin din
partea unor sponsori:

- Mitropolia Ortodoxa Romana a Germaniei, Europei Centrale si de Nord ne-a sprijinit cu
pachete pentru Pasti si a oferit posibilitatea pentru 4 beneficiari a excursiei Tn vacanta;

- Firma Nomis care a asigurat cadouri pentru beneficiari la Craciun;

- Asociatia Centrul Diecezan Caritas Iasi, cadouri de Mos Nicolae

Impact general:

Cresterea gradului de satisfactie al beneficiarilor si familiilor;

Reducerea situatiilor de risc social in randul beneficiarilor;

Imbunatitirea integrarii scolare si sociale;

Consolidarea rolului centrelor ca resursa comunitara esentiala.

Implementarea unor activitdti comune cu institutiile partenere;

Colaborare eficienta cu parintii, reprezentantii legali, cadrele didactice de la scoald, liceu,
parteneri.

III. Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice

In anul 2025, prin HCL, a fost infiintat serviciul social de ngrijire la domiciliu cu o capacitate
maxima de 12 beneficiari (persoane varstnice) aflate in situatie de dependentd socio-medicala. In urma
verificarii Tndeplinirii standardelor minime de calitate, Tn acest an, serviciul a obtinut licenta de
functionare eliberatd de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale.

Beneficiarii primesc ajutor si ingrijire adecvata pentru mentinerea pe cat posibil a autonomiei
functionale si pentru a-si continua viata in propria locuinti, demnitate si respect. Ingrijitorii la
domiciliu ofera urmatoarele activitati specifice:

e ajutor pentru activitdti de baza ale vietii zilnice: igiena corporald, Tmbracare/dezbracare,
hranirea si hidratarea, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare, plata facturilor;

e ajutor pentru activitdti instrumentale ale vietii zilnice: prepararea hranei sau livrarea acesteia,
efectuarea de cumpdraturi, activitati de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea
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deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare si gestionare a bunurilor, activitati de
petrecere a timpului liber;
Alte activitati:

> Infiintarea serviciului social Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane vdrstnice si
obtinerea licentei de functionare.
> Infiintarea Cabinetului medical scolar in cadrul Grddinitei cu program normal Prichindel,

care asigura asistentd medicalda preventiva unui numar de 112 prescolari si care este in curs de
autorizare sanitara la DSP.

> Accesarea Proiectului Implementarea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice dependente din Orasul Negresti, Judetul Vaslui, care este In evaluare preliminara.

> Donatii oferite de Crucea Rosie, constand in alimente, produse de igiena.

> Parteneriat cu Parohia Vulturesti si Fundatia Aripi spre viitor, unde 120 de copii din sat
Cioatele au beneficiat de cadouri cu ocazia Crdciunului.

> Organizarea Campaniei de screening al cancerului pulmonar in parteneriat cu Institutul
National de Pneumoftiziologie Marius Nasta Bucuresti cu participarea unui numadr de 281 persoane.

> Identificarea si sprijinirea unui numar de 40 familii eligibile pentru a beneficia de instalarea de

sisteme fotovoltaice, din care 4 familii au beneficiat si de izolarea locuintelor in cadrul programului
RePowerEU.

> Sprijinirea unui numar de 300 persoane/familii vulnerabile in vederea Tnscrierii pe platforma
online EPIDS pentru obtinerea tichetului de energie.
> Facilitarea Inscrierii persoanelor vulnerabile la cursuri de calificare.

OBIECTIVE 2026:

» Dezvoltarea si asigurarea de servicii sociale de calitate, flexibile, respectdand standardele
generale de calitate in domeniu si care sa fie adaptate nevoilor sociale existente;

» Colaborarea cu institutii si organizatii, prin realizarea de parteneriate, proiecte si programe de
combatere a marginalizarii sociale;

» Perfectionarea continua a personalului prin facilitarea participdrii la cursuri, seminarii si
conferinte Tn domeniul social, organizate pe plan local sau national, in vederea Tmbunatatirii calitatii
serviciilor sociale acordate;

» Identificarea grupurilor tinta aflate in stare de risc social si dezvoltarea unui sistem realist si
eficient de servicii sociale la nivelul orasului Negresti;

» Cresterea gradului de responsabilizare Tn acordarea de beneficii de asistenta sociala.

» Asigurarea de asistentd socio-medicala de grup sau individuala, persoanelor sau familiilor
aflate n stare de risc social.

Director executiv,
Camelia Rotariu

Semnat digital de:
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